Zirci Ciszterci Apatsag
palyazatot hirdet
Szent Bernat Iddsek Otthona
intézményvezeté (magasabb vezetd)
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejli munkaviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezet6i megbizas idotartama:

A vezetdi megbizas 3 év hatirozott idore szol, 3 hoénap probaiddvel, Mt. 208. szerinti vezetdi
munkakdrrel.

A munkavégzés helye:
Veszprém megye, 8420 Zirc, Koztarsasag utca 2.
A munkakoérbe tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasrol szold 1993. évi III. toérvényben meghatarozott
id6sotthoni ellatas tevékenységi korébe tartozo feladatok vezetdi iranyitasa, miikddésének koordinalasa,
kiilonos tekintettel a hatalyos jogszabalyokban, az alapit6 okiratban, tovabba a fenntart6d itmutatasaiban
foglaltakra, tovabba takarékos gazdalkodas megvalositasa.

Iletmény és juttatasok:

Megallapodas alapjan, figyelembevéve a ,, Kozalkalmazottak jogallasardl szol6” 1992. évi XXXIIIL
torvény rendelkezéseit.

Palyazati feltételek:

e Az 1/2000. (1.07) SzCsM rendelet 3. mellékletében az intézményvezetd tekintetében
meghatarozott szakiranyu felséfoku végzettség,

o Felsofoku végzettséget igényld munkakorben szerzett legalabb 5 éves szakmai
gyakorlat - Legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

e 1/2000 SZCSM rendelet 6.§ (6) bekezdése ¢s 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti
vezetOképzés igazolasa, vagy annak teljesitésének vallalasa 2 éven belill amennyiben
els6 alkalommal kapna a jelentkez6 vezetdi megbizast;

e biintetlen el6¢let, magyar allampolgarsag, cselekvoképesség



Elonyt jelent:

3 év vezet6i gyakorlat;

megszerzett szocialis szakvizsga;

angol vagy német nyelv targyaloképes szintli ismerete;

ECDL vizsgak;

gépjarmiivezetdi engedély;

elkdtelezddés a keresztény vilagnézet mellett/gyakorlo keresztény hivo.

Elvart kompetenciak:

elkotelezettség a szocialis — apolast, gondoskodast nyujté — szakma irant;

az intézmény keresztény jellegébdl fakado, a gondozott személyisége iranti érzékeny

tisztelet és megbecsiilés érvényesitése az intézmény vezetésének minden szintjén;

e kivald dontési, egylittmiikodési, kommunikécios, problémamegoldd, csapatépitd
készség;

e aszocidlis gondozas jogszabalyi hatterének ismerete és alkalmazasi képessége.

A palyazat részeként benytjtandé iratok, igazolasok:

o Végzettséget igazold okiratok hiteles masolata, Szocialis szakvizsga letételét igazold
okirat hiteles masolata, vagy nyilatkozat, hogy a megbizast kovetd 2 éven beliil vallalja
annak letételét, 3 honapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, Részletes szakmai
onéletrajz, Az intézmény vezetésére vonatkozo szakmai és vezetési program,
helyzetelemzésre épiild fejlesztési elképzelésekkel, Nyilatkozat a személyes adatok
kezelésérdl, és arrdl, hogy a palyazat elbiralasa soran hozzajarul az adatok
megismeréséhez az elbiralok altal.

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2018. oktober 1. napjatol tdlthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. augusztus 15.
A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi felvilagositast az allas@ocist.hu email cimen tudnak adni.
A palyazatok benyujtasanak médja:
e Postai Gton, a palyazatnak a Zirci Ciszterci Apatsag cimére torténd megkiildésével
(8420 Zirc, Rakoczi tér 1.). Kérjiik a boritékon feltiintetni: SZBIO vezetdi palyazat.

e Személyesen: 840 Zirc, Rakoczi tér 1.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: A palyazatokat a palyazat benyujtasi hataridejének lejartat
kovetden a Zirci Ciszterci Apatsag, mint fenntarto biralja el.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. szeptember 15.



